POLITICA INTEGRADA 24 e smoste de 2020
o DEL SISTEMA DE GESTION .

La Direccién de MONTAJES METALICOS PUERTOLLANENSE, S.L. se compromete a mejorar
su gestion en materia de Calidad, el Medio Ambiente y la Prevencion de Riesgos Laborales para
las actividades que desarrolla de: “Diseno, fabricacion y montaje de tuberias, estructuras y equipos,
mantenimiento _de plantas _industriales v trabajos especiales de  soldadura”. mediante la
implantacion y desarrollo de las normas ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001 para cumplir y
satisfacer las expectativas de nuestros clientes, mejorando la calidad de nuestros trabajos,
realizandolo de un modo sostenible con el medioambiente y garantizando la seguridad y salud de
nuestros trabajadores. Para ello establece las siguientes directrices:

Promover el concepto de Calidad Total, de forma que la norma de hacer las cosas bien a la
primera, minimizando los impactos ambientales y garantizando la seguridad, sea un objetivo de
toda persona de la empresa, independientemente de la tarea que se realice, convirtiéndose en una
tarea colectiva en la cual estamos todos implicados.

e Definir Objetivos de calidad, medioambiente y prevencion que garanticen la mejora de
nuestro sistema de gestion, dentro del compromiso de Mejora continua,

o Lograr plena satisfaccion de nuestros clientes, proporcionandoles servicios acordes con los
requisitos y especificaciones establecidas — explicitas o implicitas — y de acuerdo a las
normas y la legislacién vigente.

e Establecimiento de una sistemdtica documentada para asegurar la calidad de nuestros
trabajos,

o Proteccion del medioambiente, incluyendo la proteccion de la contaminacion, mediante el
control de los impactos ambientales de nuestra actividad desde una perspectiva de ciclo de
vida, y el desarrollo de acciones y recursos pertinentes.

o LEliminar los peligros y reducir los riesgos.

e Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y
deterioro de la salud en los trabajos desarrollados.

o Cumplir con los requisitos legales aplicables asi como otros requisitos que la organizacion
suscriba, ya sean propios o establecidos por terceros.

e Establecer los mecanismos necesarios para_la consulta vy participacion de los trabajadores.

o Promover y desarrollar la formacion a los trabajadores para la mejora de sus competencias
y el desarrollo de sus actividades de un modo sostenible y en la forma més segura.

e compromiso de la mejora continua, mediante una adecuada planificacién basada en las
acciones para abordar los riesgos y oportunidades, mediante el analisis del contexto y las
necesidades de las partes interesadas pertinentes.

* Andlisis periodicos de los procesos, y de las sugerencias de nuestros clientes y partes
interesadas, para prevenir fallos y mejorar los procesos y servicios de MONTAIJES
METALICOS PUERTOLLANENE, S.L.

La eficacia y aplicacion del Sistema de Gestion de MONTAJES METALICOS
PUERTOLLANENSE, S.L., es revisada periodicamente por los miembros del Comité del Sistema
de gestidn junto con Direccion,

La Alta Direccién se compromete a la revision de la presente Politica para su continua adecuacion.

Fdo.: Direccion 28 de agosto de 2020



